
 

 

Kevelaer ist ein besonderer Ort des Glaubens. Als bedeutender Wallfahrtsort am Niederrhein zieht die Stadt 
jährlich mehrere Hunderttausend Pilgerinnen und Pilger an. Im Mittelpunkt steht das Gnadenbild der „Trösterin 
der Betrübten“, das seit Jahrhunderten Menschen aus nah und fern nach Kevelaer führt. 
 
Die Pfarr- und Wallfahrtsgemeinde St. Marien Kevelaer gestaltet und trägt diesen besonderen Ort und sucht 
dafür zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Koordinierenden Küster (m/w/d) 
 

mit einem wöchentlichen Beschäftigungsumfang von 39,0 Stunden. Die Stelle ist unbefristet. 
 
Ihre Aufgaben 

- Koordination und fachliche Begleitung des Teams in der Sakristei 
- Planung und Organisation der Küsterdienste rund um Gottesdienste, Veranstaltungen und Wallfahrten 
- Eigenständige Übernahme von Küsterdiensten und aktive Mitarbeit im täglichen Dienst 
- Vor- und Nachbereitung von Gottesdiensten und kirchlichen Veranstaltungen 
- Pflege von Paramenten, liturgischen Geräten und Inventar sowie die Sorge um die sakralen Gebäude  
- Gestaltung und Pflege der Kirchenräume 
- Erster Ansprechpartner für das Pastoralteam, Messdienerinnen und Messdiener, ehrenamtlich 

Mitarbeitende sowie Fachfirmen  
 
Ihr Profil 

- Abgeschlossene Küster-/Sakristanen-Ausbildung wünschenswert (ggf. Bereitschaft zum 
nachträglichen Erwerb der Qualifikation)  

- Identifikation mit dem Glauben und den Aufgaben der katholischen Kirche 
- Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 
- Sicheres, freundliches Auftreten und hohe Zuverlässigkeit 
- Sinn für die Gestaltung und Pflege von Kirchenräumen 
- Bereitschaft zu Diensten an Wochenenden und Feiertagen  
- Freude an Gottesdiensten, selbstständiger und teamorientierter Arbeit sowie an der Begleitung 

ehrenamtlich engagierter Helferinnen und Helfer   
 
Wir bieten Ihnen 

- eine Vergütung nach der KAVO (Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung – analog öffentlicher 
Dienst) mit zusätzlicher betrieblicher Altersvorsorge 

- ein engagiertes Team von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden  
- eine interessante, abwechslungsreiche und weitgehend selbstständige Tätigkeit mit flexibler 

Arbeitszeitgestaltung vor Ort 
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- die Teilnahme am JobRad-Leasing 

 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Frauen und Männer sind ausdrücklich erwünscht.  
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte ab sofort und bis zum 15.10.2026, 
gerne auch im PDF-Format, per E-Mail, an: 
 
Katholische Kirchengemeinde St. Marien Kevelaer 
Herr Michael Hoefels  
Kapellenplatz 35 
47623 Kevelaer 
hoefels@bistum-muenster.de 

mailto:hoefels@bistum-muenster.de

